
年間休日：120日
有給休暇：初年度10日 最大20日付与

健康保険、雇用保険、厚生年金保険、労災保険

採用に関する情報は
こちらから

代表者

板橋中央総合病院グループ

会長 中村 哲也

採用情報（2027年4月入職対象）

募集職種 事務総合職 ※資格不問

職務内容 病院の円滑な運営を支える事務全般を担当します。

受付・会計、診療報酬請求（レセプト業務）、患者様対応、人事、

施設管理、備品管理、データ入力など幅広い業務に携わります。

勤務地 IMSグループ内各施設 （東京都・埼玉県・千葉県・神奈川県）

給与

勤務時間 8:30～17 : 30 （施設により異なります）

休日

加入保険

応募方法 IMSグループ公式L INEより必要書類を提出

備考 福利厚生（医療費減免制度など）

ゼロから成長できる
サポート体制

IMSスクールによる充実した研

修制度と先輩の丁寧なサポー

ト体制。未経験からでも安心

して始められ医療知識ゼロか

らでも着実に成長できる環境

が整っています。

ワークライフバランス

医療制度に支えられた安定し

た環境のもと、安心して長く

働ける職場です。年間休日

120日を確保し、産休・育休

も取得しやすく、女性は100

％、男性も78 . 5％が取得して

います。 IMSグループ
公式L INE

お問合わせ
IMSグループ本部事務局 人事部 採用担当

☎ 03- 3965 - 5977 ✉ s a i y o@ ims . g r . j p

※ 当直手当、時間外手当、

家族手当は別途支給

※ 交通費別途支給あり

※ 昇給/年1回

賞与/年2回

（4月）

（7月・12月）

I MSグループ事務職の魅力

医療事務を”目指した理由”

ここで叶えませんか？

合計：206 , 90 0～204 , 400円

（内訳） 基本給：158 , 500円

生活支援手当： 15 , 0 00円

諸手当： 24 ,9 00円

施設手当：8 ,500
～6 ,0 00円

（首都圏）

事務総合職（短大・専門卒）
2027年卒 求人票



年間休日：120日
有給休暇：初年度10日 最大20日付与

健康保険、雇用保険、厚生年金保険、労災保険

採用に関する情報は
こちらから

代表者

板橋中央総合病院グループ

会長 中村 哲也

採用情報（2027年4月入職対象）

募集職種 事務総合職 ※資格不問

職務内容 病院の円滑な運営を支える事務全般を担当します。

受付・会計、診療報酬請求（レセプト業務）、患者様対応、人事、

施設管理、備品管理、データ入力など幅広い業務に携わります。

勤務地 IMSグループ内各施設 （群馬県・東北・北海道）

給与

勤務時間 8:30～17 : 30 （施設により異なります）

休日

加入保険

応募方法 IMSグループ公式L INEより必要書類を提出

備考 福利厚生（医療費減免制度など）

ゼロから成長できる
サポート体制

IMSスクールによる充実した研

修制度と先輩の丁寧なサポー

ト体制。未経験からでも安心

して始められ医療知識ゼロか

らでも着実に成長できる環境

が整っています。

ワークライフバランス

医療制度に支えられた安定し

た環境のもと、安心して長く

働ける職場です。年間休日

120日を確保し、産休・育休

も取得しやすく、女性は100

％、男性も78 . 5％が取得して

います。 IMSグループ
公式L INE

お問合わせ
IMSグループ本部事務局 人事部 採用担当

☎ 03- 3965 - 5977 ✉ s a i y o@ ims . g r . j p

※ 当直手当、時間外手当、

家族手当は別途支給

※ 交通費別途支給あり

※ 昇給/年1回

賞与/年2回

（4月）

（7月・12月）

I MSグループ事務職の魅力

医療事務を”目指した理由”

ここで叶えませんか？

合計：188 , 60 0～186 , 100円

（内訳） 基本給：158 , 500円

生活支援手当： 15 , 0 00円

諸手当： 6 , 600円

施設手当：8 ,500
～6 ,0 00円

（首都圏以外）

事務総合職（短大・専門卒）
2027年卒 求人票



年間休日：120日
有給休暇：初年度10日 最大20日付与

健康保険、雇用保険、厚生年金保険、労災保険

採用に関する情報は
こちらから

代表者

板橋中央総合病院グループ

会長 中村 哲也

採用情報（2027年4月入職対象）

募集職種 診療情報管理士（事務総合職）

職務内容

勤務地 I MSグループ内各施設 （関東・東北・北海道）

給与 合計：209 , 500～207 , 000円

（大卒） 基本給：185 , 000円

生活支援手当： 15 ,000円

調整手当： 1,000円

施設手当：8,500
～6 ,000円

勤務時間 8 : 30～17 : 30 （施設により異なります）

休日

加入保険

応募方法 I MSグループ公式LINEより必要書類を提出

備考 福利厚生（医療費減免制度など）

ゼロから成長できる
サポート体制

I MSスクールによる充実した研

修制度と先輩の丁寧なサポー

ト体制。未経験からでも安心

して始められ医療知識ゼロか

らでも着実に成長できる環境

が整っています。

ワークライフバランス

医療制度に支えられた安定し

た環境のもと、安心して長く

働ける職場です。年間休日

120日を確保し、産休・育休

も取得しやすく、女性は100

％、男性も78 .5％が取得して

います。 IMSグループ
公式L INE

お問合わせ
IMSグループ本部事務局 人事部 採用担当

☎ 03-3965 - 5977 ✉ sa i yo@ ims . g r . j p

※ 当直手当、時間外手当、家族手当は別途支給

※ 交通費別途支給あり ※ 昇給/年1回（4月） （7月・12月）

I MSグループ事務職の魅力

診療情報管理士
2027年卒 求人票

（2027年3月までに診療情報管理士の資格取得予定の方）

合計：206 , 900～186 , 1 00円

（短大・
専門卒）

基本給：158 , 500円

生活支援手当： 15 ,000円

諸手当：24 ,900

施設手当：8,500
～6 ,000円

～6 ,600円

各施設における診療情報管理業務 全般

命を支える記録を守る、情報の番人

※ 賞与/年2回


