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施設見学02
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 対面・WEBどちらでも可能
 申し込みはLINEから
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採用試験 種類03 
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現地採用試験本部採用試験
施設と調整定期開催試験日
対面・WEB対面・WEB方法

面接官2～3名学生1名・面接官2名面接
単願のみ単願・併願可単願・併願

急性期機能を持たない施設
へのエントリー

急性期機能を持つ施設へのエ
ントリーは本部採用試験PT

すべての施設へのエントリーが可OT・ST
＜併願について＞
 配属希望に施設名を入力する場合は施設見学が終了していること
 第6希望まで入力が可能。配属希望数による優劣はない
 エリアや機能で提出も可能（IMSグループのどこか1施設の見学は必要）

「東京地区」「神奈川地区」、「急性期」「東京地区・回復期」
 第1希望から採否結果の判定を実施
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採用試験 エントリー03
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 応募書類:
 成績証明書:母校に自身で申請
 履歴書:LINE・HPからダウンロード

 採用試験応募:7日前までに提出
 LINEの提出フォームから提出・入力

・履歴書をPDFに変換して提出
・入職希望施設の入力
 持参・郵送

・成績証明書の提出
対面は当日持参、WEBは7日前までに郵送



配属希望以外の施設への配属はいたしません。
①採用施設について

採用に関する留意事項

②希望施設の募集枠がゼロの場合…

※複数の配属希望がある場合、第１希望から順に採用可否の判定をします

原則として応募できません。ただし、
採用配属支援システム（NOWsystem)※

の対象施設の場合、1年後に希望する施設に配属される
チャンスがあります。

※詳しくはIMS本部人事部にお問い合わせください
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結果通知と返信書類05
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 結果通知:
 発送まで7～10日
 2週間程度で通知が到着

 内定承諾書:
 内定者が3週間程度の期限内に返送



ご不明な点がございましたら
本部事務局・人事部までお問い合わせください
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03-3965-5977


