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横浜旭中央総合病院 045-921-6161 
IMS グループ 医療法人社団明芳会〈イムス〉

総務課人事担当

1,200人の職員で10,000件の救急車を受け入れる総合病院1,200人の職員で10,000件の救急車を受け入れる総合病院

横浜旭中央総合病院
事務総合職募集

横浜旭中央総合病院
事務総合職募集

（2026年3月卒業生対象）

【医事課業務】
医事課の業務内容は総合受付・外来・会計・入院係を主に診療情報管理・診療報酬請求・地域医療連携・広報企画など多岐に
業務があります。来院された患者様と1番最初に接し、「病院の顔」となる部署です。

【総務課業務】
総務課の業務内容は病院や施設の運営管理、人事管理・物品管理・各種申請手続き等、幅広い業務となります。
日々の病院運営を支える「縁の下の力持ちのような存在」となる部署です。

事務総合職（大学卒）

勤
務
条
件

業務内容

職員数

¥15,000
 

職員数
 

基本給 ¥185,000
 

1241名（事務職 208名） ※2024年7月現在

合 計 
 

住宅手当

調整手当 ¥1,000 

施設手当 ¥8,500 

¥209,500

日勤：8：30～17：30 (休憩60分)
日勤：8：30～12：30 （休憩なし）

勤務時間
（基本時間）

公休月9～11日 年間休日115日
有給休暇（初年度10日、最大20日）
特別休暇（慶弔・産休・育休等）  

休暇

医療費減免制度（院内規程による）
サークル活動・お弁当サービス
電子書籍読み放題サービス

・当直・時間外手当・家族手当は別途支給・大学院修了者は別途給与規定あり
・配属施設により施設手当の金額が異なります（横浜旭中央総合病院の場合は上記金額）

給与
社会保険

残業手当、通勤交通手当、家族手当（規程による）
健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険他加入 

青葉台駅」「十日市場駅」「三ツ境駅」より「若葉台中央行き」バスで約15～20分「若葉台中央」で降車 徒歩1分）

昇 給 
 

年1回(4月) 福利厚生 
 

賞 与 
 
退職金 
 

年2回(7月・12月)

入社後3年勤務後、別途規程による

・敷地内禁煙
・入職後6ヶ月間は試用期間となります。

法
人
概
要

代表者名 
 

所在地 
 

〒174-0051 東京都板橋区小豆沢3-3-2 TEL:03-3965-5971（代表） FAX:03-3965-5991 ホームぺージ：http://www.ims.gr.jp/

会長 中村 哲也 設 立 昭和31年3月 総職員数 25,140名（令和5年4月現在）

〒241-0801 神奈川県横浜市旭区若葉台4-20-1

施設見学 

就業体験

随時受付中
LINEより予約、またはメールにてご連絡ください。
（総務課 人事担当宛 アドレス：jinji@asahi-hp.jp）

見学会 WEB見学会採
用
試
験 採用試験 随時開催（ご希望日で調整させていただきます） 試験内容 エントリーシート記入、面接試験

募集職種

業務内容

所在地・アクセス

募
集
内
容

応募書類 
・履歴書（IMSグループ書式） IMSグループのホームページからダウンロード可能です。
・成績証明書 試験当日にお持ちください。

現地採用試験
公式LINE
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