
当院では、就職活動中の方、インターンシップに参加される方など、

すべての求職者等に対するハラスメントを防止するための相談窓口

を設置しています。

面接や面談で、性的な冗談やからかいを受け、不快な思いをした

採用担当者や社員から、交際・性的な関係を求められた

面接後などに、個人的な連絡やSNSでのやり取りを強く求められた

威圧的、侮辱的な面談をされた

求職者の私生活や個人情報について過度な質問があった

その他、就職活動やインターンシップ等で困ったことがあった

相 談 窓 口 求職者等ハラスメント相談窓口

045－921－6161

平日 9:00 ～ 17:00

kh-soudan＠asahi-hp.jp

[ 電 話 ]

[ 受 付 時 間 ]

【 メ ー ル 】

相 談 方 法

※相談内容や個人情報は、適切に取り扱います。

※相談したことを理由として、不利益な取り扱いを行うことはありません。

「ハラスメントかも」と思ったら相談を！

すべての求職活動中の皆さまへ
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横浜旭中央総合病院


