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IMS グループ リハビリテーション部門 

作業療法士・言語聴覚士 特別選抜試験要項（新卒） 
 

■「IMS グループリハビリテーション部門奨学金返還支援制度」 

IMS グループでは、昨今の診療報酬改定状況でも全国の病院老健施設にてリハビリテーション部門

各職種の需要が高まり続けている中、優秀な人材を獲得するために、経済的な事情で IMS グループへ

の入職を諦めなければならないスタッフの経済的・心理的な負担を軽くし、安心して働ける環境を整

備することを目的として、『IMS グループリハビリテーション部門 奨学金返還支援制度」（以下、支

援制度）を導入する事といたしました。 

対象となる奨学金は「特別行政法人 日本学生支援機構」（以下、機構）が貸与した「第一種」及び

「第二種」の奨学金となります。 

支援方法は、機構が運用する「企業の奨学金返還支援（代理返還）制度」によるものとなります。 

 

  

 

 

≪支援制度の概要≫ 

       【返済支援総額】最大 240 万円又は奨学金の借入残高総額の低い方が上限。 

       【1 月毎支援額】原則毎月 2万 5千円 

       【返済支援期間】代理返還の期間は最長 96 ヵ月（8年間）とする 

（借入残高総額が 240 万円以上の場合には、原則月 2.5 万円×12 ヵ月×8年） 

なお、奨学金返還が終了した場合は、代理返還も終了する 

 

なお、この支援制度を受ける為には、通常の採用試験とは異なる「IMS グループ作業療法士・言語

聴覚士 特別選抜試験」にエントリーし、特別選抜試験での内定を得る必要がございます。 

 

 

 

 

企業の奨学金返還支援（代理返還）制度 



≪IMS グループ作業療法士・言語聴覚士 特別選抜試験について≫ 

募集職種：作業療法士・言語聴覚士 

勤務地：IMS グループ内のいずれかの病院・施設（対象施設は公表いたしません） 

職務内容：リハビリテーション業務全般  

期待する職員像： 

謙虚さ・誠実さ・成長意欲・患者（利用者）ファーストを兼ね備えている人材 

IMS グループで長く働く意思があり、患者（利用者）・家族や配属施設、IMS グループに貢献したい

と強く持っている人材 

 

■応募資格：下記 4点全てに該当する方 

①2025 年 3月までに各種養成校を卒業（見込み）であり、作業療法士・言語聴覚士の資格取得（見

込み）の方 

②日本学生支援機構の奨学金の借入をしている方 

③IMS グループを第１志望にしている方 

④IMS グループリハビリテーション部門 の一般（本部・施設）採用試験を受験されていない方 

■応募書類：下記４点 

【ＩＭＳ専用書類】 

① 履歴書 

ホームページから下記をダウンロードし、LINE公式アカウントにてデータ提出 

 ※データ入力する際は、「応募書類データ提出マニュアル」を参照しご入力ください。 

② IMS グループ作業療法士・言語聴覚士 特別選抜試験エントリーシート 

応募時に LINE公式アカウントより配信される LINEよりダウンロードし、 

LINE公式アカウントにてデータ提出 

【大学発行書類】 

③ 成績証明書（応募時点で発行可能な最新のもの） 

【日本学生支援機構発行書類】 

④ 奨学金貸与証明書 

     ≪③④書類の郵送先≫ 

       〒174-0051 東京都板橋区小豆沢 3-3-2  IMS グループ本部人事部宛 

       「IMS グループリハビリテーション部門 特別選抜試験応募書類在中」と記載 

■選考方法：個別面接試験 

■選考スケジュール：10 月以降、約 2回程度選考を実施予定。日程詳細確定次第随時公開致します。 

■配属先の決定について 

「IMS グループ作業療法士・言語聴覚士 特別選抜試験」実施時点における募集枠の空き状況と、ご

希望の病院機能や地域を鑑み決定いたします。なお、「特別選抜採用試験」で残念ながら奨学金支援対

象者として選抜されなかった場合であっても、IMS グループの一般採用面接基準を満たしていれば、

通常のリハビリテーション部門採用として配属希望施設を確認の上、内定を出させていただく可能性

がございます。 

 

本試験要項に関してご質問等がございましたら本部人事部（03-3965-5977）までお問い合せください。 

以上 


